W VECTOR’

KODEKS ETYKI BIZNESOWEJ

Niniejszy kodeks jest punktem odniesienia do codziennych dziatar pracownikow Grupy VECTOR. Jest narzedziem, ktore
pozwala nam, niezaleznie do zajmowanego stanowiska, by¢ zaufanym i odpowiedzialnym Partnerem. Przypomina, iz
kazdy aspekt naszej dziatalnosci ma znaczenie.

e Dziatamy etycznie
e Dziatamy zgodnie z prawem i przepisami
e  Szanujemy $rodowisko

e Dbamy o bezpieczenstwo informaciji

Dzialamy etycznie:

e Prowadzimy biznes w sposéb odpowiedzialny, uczciwy i rzetelny, nie dopuszczajgc do takich form naduzy¢ jak:
tapowki, nienalezne korzysci, przywtaszczenia itp.

e  Dotrzymujemy stowa i wywigzujemy sie z zobowigzan.

o JesteSmy nastawieni na dialog, staramy sie dostrzegac perspektywe i potrzeby réznych stron.

¢ Podejmujac zobowigzanie jesteSmy proaktywni, dziatamy z wytrwatoscig i determinacjg wypracowujgc podejscie
,win-win”.

e  Przestrzegamy Praw Cztowieka. Dbamy o prywatno$¢ naszych Pracownikéw i Wspdtpracownikéw oraz nie
dopuszczamy do dziatan odwetowych wobec oséb zgtaszajgcych problemy z dyskryminacja, molestowaniem lub
niewlasciwymi praktykami dotyczgcymi pracy i zatrudnienia.

e Prowadzac biznes dostosowujemy sie do wymagan i regulacji na rynkach, na ktérych dziatamy.

Dzialamy zgodnie z prawem i przepisami:

¢ Nie dyskryminujemy nikogo ze wzgledu na rase, kolor skory, pteé, wiek, pochodzenie, religie lub inne cechy

e  Staramy sie utrzymac takie miejsce pracy, w ktérym nikt nie doswiadcza zadnych form nekania lub znecania sie

¢ Nie zatrudniamy dzieci, nie korzystamy z pracy przymusowej lub niewolniczej i spetniamy wymagania co do
minimalnego wieku zatrudnienia

e Uznajemy prawa naszych pracownikdw do swobodnego zrzeszania sie¢ oraz umozliwiamy praktyki religijne

e Przestrzegamy przepiséw Kodeksu Pracy i Regulaminu Pracy

e  Przyjmujemy, wprowadzamy w zycie i przestrzegamy zasady bezpieczenstwa i higieny pracy. Dbamy o maszyny,
narzedzia, sprzet, procesy zapewniajgc bezpieczne srodowisko i komfort pracy.

e Zapewniamy Pracownikom niezbedne $rodki ochronne. Prowadzimy szkolenia Pracownikow w zakresie
bezpiecznych praktyk pracy i sytuacji awaryjnych.

Szanujemy srodowisko:

e Przestrzegamy wszystkich obowigzujgcych ustaw i przepiséw w zakresie ochrony $rodowiska, chronimy
srodowisko, oszczedzamy energie i zasoby naturalne oraz zapobiegamy zanieczyszczeniom poprzez stosowanie
odpowiednich praktyk zarzadzania i technologii.

e  Spetniamy globalne i lokalne wymogi prawne dotyczgce stosowania, magazynowania, odprowadzania i usuwania
niebezpiecznych substancji chemicznych uzywanych podczas proceséw produkcyjnych.

e Gwarantujemy, ze materiaty/komponenty, za ktére jesteSmy odpowiedzialni sg catkowicie zgodne z globalnymi
przepisami dotyczgcymi niebezpiecznych substancji w produktach.

Dbamy o bezpieczenstwo informacji:

e  Chronimy informacje poufng, zaréwno Firmy tworzacych Grupe VECTOR jak i naszych Klientéw, Dostawcow,
Partneréw biznesowych. Chronimy dane osobowe.
e  Szanujemy wtasnos¢ intelektualna.
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